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O Coordenador do Programa de Pos-Graduacao em Linguistica da Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC) e a Comissdo Eleitoral, instituida pela Portaria n. 34 de 24 de abril
de 2025, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que dispde o Estatuto e o Regimento
Geral da UFSC, a Resolu¢io Normativa n.° 05/CUN/2010 e o Regimento do Programa de
Pés-Graduagao em Linguistica da UFSC (PPGL),

CONVOCAM
Eleicdes para a escolha dos representantes discentes para vagas remanescentes junto ao
Colegiado Pleno e demais atuagdes da Representacdo Discente do Programa de Pos-
Graduagdo em Linguistica da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC):
1. COMPOSICAO DA REPRESENTACAO DISCENTE

A representacdo discente no Colegiado Pleno do Programa ¢ composta por 6 (seis)
membros titulares. A distribui¢do das vagas ¢ igual entre os niveis:

e 3 (trés) representantes titulares do nivel de Mestrado;
e 3 (trés) representantes titulares do nivel de Doutorado.

§ Cada vaga de titular deve contar com um suplente correspondente, do mesmo nivel.

2. VAGAS REMANESCENTES

e Mestrado:
3 (duas) vagas para representantes titulares;
3 (trés) vagas para suplentes.

e Doutorado:
3 (uma) vaga para representante titular;
3 (trés) vagas para suplentes.



§ E garantido que, preferencialmente, 50% dessas vagas sejam ocupadas por discentes
bolsistas. Caso esse percentual ndo seja alcangado, as vagas remanescentes poderdo ser
(re)distribuidas entre os demais respeitando-se os critérios estabelecidos pelo Edital Vigente.

3. REGISTRO DE CANDIDATURAS

O pedido de registro de candidatura devera ser enviado por meio do seguinte
formulario:https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLScuFgYNSRUWCOVYLvL6JcWr-
8prLhyM5Snu76aRUIQwr6tmavA/viewform?usp=header, no periodo de 12 a 16 maio de
2025.

4. ELEICOES

As elei¢des serdo realizadas no dia 22 de maio de 2025 (quinta-feira), das 9h as
17h, de wmodo on-line, pelo seguinte [ink de formulario do Google:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdD2GyRs T2d79nMn-

JRB50f1 gohwsnRbkRtN8zuKa0lo0GJA/viewform?usp=header.

5. REQUISITOS PARA CANDIDATURA

e (arga hordria minima: 20 (vinte) horas semanais de dedicagdo as atividades da
representacao.

e Participagdo obrigatoria: a) Reunides do Colegiado Pleno, Delegado, Comissdo de
Bolsas, e Reunides proprias dos RD’s; b) Participagdao nas Comissdes estruturadas do
Programa.

e Frequéncia minima: 75% de presenca nas atividades deliberativas. O ndo
cumprimento resultard no desligamento automatico da representacao.

6. CRITERIOS DE COMPOSICAO

§ 50% das vagas de representagdo devem ser, preferencialmente, ocupadas por discentes
bolsistas.

e (aso esse percentual ndo seja atingido, as vagas remanescentes poderdo ser
(re)distribuidas entre os demais discentes habilitados, conforme critérios definidos
pelo presente Edital.

e [Estudantes bolsistas, por possuirem dedicacdo exclusiva, devem estar a frente da
representacdo, demonstrando engajamento.

7. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Poderao se inscrever:



a. Todos os discentes regularmente matriculados no Mestrado ou Doutorado
do PPGL;

Estao impedidos de concorrer:

b. Estudantes com data limite de defesa inferior a 6 (seis) meses a contar da
data de inscrigao.

8. PROCESSO ELEITORAL

e As eleigcdes contemplarao 2 (duas) categorias de candidatura:

a. Categoria: Mestrandos;
b. Categoria: Doutorandos.

§ Estardo aptos a votar, excepcionalmente, todos os discentes regularmente matriculados.
e (ada eleitor podera votar em até:

2 (dois) candidatos mestrandos (para mestrandos);
2 (dois) candidatos doutorandos (para doutorandos).

9. APURACAO DOS VOTOS

Imediatamente apds o encerramento da votacdo, sera realizada a apuragdo dos votos.
Em caso de empate, sera dada preferéncia, nesta ordem:

I — A candidatos(as) bolsistas;

I — Aos(as) que apresentarem o maior Indice de Aproveitamento (IA) no histérico escolar;
III — Aos(as) que tiverem a matricula mais antiga no PPGL;

IV — Aos(as) que possuirem maior idade.

10. ATRIBUICOES DO REPRESENTANTE DISCENTE

Sao atribui¢cdes do representante discente no Colegiado Pleno do Programa de Pds-
Graduacao:

1. Representar os interesses do corpo discente, atuando como interlocutor entre os
estudantes e a coordena¢do do Programa;

2. Participar ativamente das reunides do Colegiado Pleno, Delegado e Comissao de
Bolsas, com direito a voz e voto, contribuindo com propostas, sugestdes e
deliberagoes;

3. Integrar comissdes permanentes e temporarias estruturadas no ambito do
Programa, colaborando com os trabalhos administrativos e académicos;

4. Estimular a participacido estudantil nas instincias colegiadas e demais atividades
académicas do Programa;



5. Cumprir as exigéncias minimas de participacdo e dedicacdo, conforme descritas
neste regulamento, sob pena de desligamento.

11. NAO COMPETEM AOS REPRESENTANTES DISCENTES

Nao cabe, aos Representantes Discentes (RD), o desempenho das seguintes funcdes
ou condutas:

1. Realizar atividades administrativas ou académicas em nome de outros discentes,
como preenchimento de formulérios, envio de documentos ou intermediagdao de
solicitagdes individuais junto a secretaria ou coordenagao;

2. Executar tarefas que sejam de responsabilidade pessoal dos discentes, como
requerimentos, matricula, trancamento, submissdo de trabalhos ou participacdo em
eventos;

3. Atuar como suporte fora do horario de expediente (inclusive finais de semana e
feriados), salvo em situagdes previamente acordadas e de interesse coletivo;

4. Substituir ou representar colegas faltantes em reunides ou comissdes sem
designacao formal;

5. Tolerar condutas desrespeitosas ou grosseiras, sendo resguardado o direito de
relatar tais ocorréncias a coordenacao ou as instancias competentes;

6. Assumir a totalidade dos trabalhos das comissdes ou tarefas coletivas sem a devida
divisao e colaboracao entre os membros;

7. Responder individualmente por decisdes institucionais, limitacdes administrativas
do Programa ou questdes que envolvam a politica interna do corpo docente.

§ Importante: A funcdo de Representante Discente ¢ colaborativa, participativa e
representativa — ndo se trata de um cargo de atendimento, secretariado ou assisténcia
individual. Espera-se respeito mutuo, didlogo responsavel e compromisso coletivo de todos os
envolvidos.

12. HOMOLOGACAO E DURACAO DO MANDATO

1. A homologacdo dos representantes titulares eleitos sera dada na primeira reunido de
Colegiado subsequente ao pleito, no dia 19 de maio de 202S5.

2. O resultado preliminar da elei¢do sera divulgado na pagina do PPGL
(https://ppglin.posgrad.ufsc.br/.) no dia 23 de maio, e o resultado final sera
disponibilizado no dia 27 de maio de 2025.

3. O tempo de mandato dos representantes eleitos ¢ de 12 (doze) meses a contar da
homologacdo dos resultados.




Floriandpolis, 12 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

VALTER PEREIRA ROMANO

Data: 13/05/2025 13:57:32-0300

CPF: ***.916.288-"*

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

Laise Maciel Barros

Data: 13/05/2025 13:02:32-0300

CPF: ***.084.242-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

MARIA AMELIA SOUZA MOREIRA

Data: 13/05/2025 14:16:19-0300
CPF:***.670.421-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

NATALIA ANDREATTA

Data: 13/05/2025 14:23:10-0300

CPF: ***.637.249-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

ICARO CARDOSO FONSECA

Data: 13/05/2025 13:07:12-0300

CPF: ***.719.418-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Mestrando e Representante Discente - Membro da Comissao Eleitoral.
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